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R O M Â N I A
JUDEŢUL COVASNA
PRIMARIA COMUNEI BODOC

www.bodok.ro
                                                                               527035 Bodoc
             Nr.telefon:
             0267-353447,
Str.Principală, nr.65

Nr.fax:

0267-353447.
                                                                                              Jud.Covasna                            E-mail :                   comunabodoc@gmail.com
 Nr.5313 / 23.09.2022
 Ind.dos. II.C.23
LISTA CU FUNCȚIILE DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI BODOC 
PLĂTIT DIN FONDURI PUBLICE  LA 30.09.2022
	Nr.
Crt.
	Funcția,
Grad profesional, Gradația de vechime
	Salariul de bază/
Indemnizația lunară
lei

	Salariul net
	Tipul, baza de calcul,cota procentuală,valoarea brută a sporurilor,compensațiilor,
adaosurilor,primelor și premiilor eligibile ptr.fiecare funcție și baza legală a acordării acestora

	Valoarea anuală a voucherelor de vacanță care urmează să fie acordate ptr. o perioadă lucrată de un an și baza legală a acordării acestora
	Valoarea anuală a indemn.de hrană care urmează să fie acordată ptr.o perioadă lucrată de un an și baza legală acordării acesteia
	Alte drepturi în bani și/sau în natură,dacă este cazul și baza legală a acordării acestora
	Informații cu privire la posibile limitări ale venitului salarial și baza legală a acestora

	
	
	a.
	b.
	c.
	d.
	e.
	f.
	g.

	1.
	Primar
- Comună până la 3.000 locuitori

	8320
	      4.867
	Indemnizatie
baza de calcul a indemnizatiei lunare:
coeficient 3 x 2080 lei salar minim pe economie= 6.240 lei 
- Dispoziția Primarului  com.Bodoc nr.37/2022
	0
	0
	0
	 Art 38 alin.(3) lit.f) și punctul 16 din Anexa IX/C  din Legea nr.153/2017

Art.I, alin.(2) din OUG nr.226/2020
Art.155 alin.(1) lit.a) si d), alin.(5) lit. e), art.196 alin.(1) lit.b) din OUG nr.57/2019


	2.
	Secretar  u.a.t., II
- Comună până la 3.000 locuitori

	5.893
	        3.650
	Salar de bază= 5893 lei 
- art. 11 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.I lit.A pct.III 
-Dispoziția Primarului  com.Bodoc nr.139/2017
-H.C.L. 6/2022
-Dispoziția Primarului  com.Bodoc nr.38/2022
	0
	347lei/lună acordată proporționalcu timpul efectiv lucratîn luna anterioară, conf.

art.18,art.37 din Legea-cadru

nr.153/2017

-Dispoziția

Primarului com.Bodoc nr.38/2022
	0
	 art. 11 alin.(1),(3),(4), 18 alin(1), art.25, 37 din L.153/2017; 

art.155 alin.(1) lit.d) si alin.(5) lit.e), art.196 alin.(1) lit.b) din OUG nr.157/2019

	3.
	Consilier principal, 5 
compartiment financiar contabil,impozite și taxe
	5289
	3.287
	Salar de bază=4255 lei salar de bază gradația 0 +  gradația de vechime = 5.289 lei
- art. 25 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.I lit.A pct.III 
   -H.C.L. 6/2022
-Dispoziția Primarului  com.Bodoc nr.35/2022
	0
	347lei/lună acordată proporționalcu timpul efectiv lucratîn luna anterioară, conf.
art.18,art.37 din Legea-cadru

nr.153/2017

-Dispoziția

Primarului com.Bodoc nr.35/2022
	0
	 art. 10 alin.(2),art.11 alin.(1),(3),(4)art.18,25,37 din L.153/2017; 

art.I, alin.(4) din OUG nr.226/2020



	4.
	Consilier asistent,5
compartiment financiar contabil,impozite și taxe
	5196
	     3.243
	Salar de bază=4175 lei
salar de bază gradația 0 +  gradația de vechime= 5.196 lei 
- art.25 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.I lit.A pct.III 
    -H.C.L.6/2022
- Dispoziția Primarului com.Bodoc nr.33/2022
	0
	347lei/lună acordată proporționalcu timpul efectiv lucratîn luna anterioară, conf.

art.18,art.37 din Legea-cadru

nr.153/2017
-Dispoziția

Primarului com.Bodoc nr.33/2022
	0
	 art. 10 alin.(2),art.11 alin.(1),(3),(4)art.18,25,37 din L.153/2017; 

art.I, alin.(4) din OUG nr.226/2020



	5.
	Referent specialitate,asistent, 5
compartiment financiar contabil,impozite și taxe
	5184
	    3.484
	Salar de bază= 4142 lei salar de bază gradația 0 +   gradația de vechime + 10% cfp = 5.184lei
- art. 25 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.I lit.A pct.III 
   -H.C.L. 6/2022 
- Dispoziția Primarului com.Bodoc nr.39/2022
	0
	347lei/lună acordată proporționalcu timpul efectiv lucratîn luna anterioară, conf.

art.18,art.37 din Legea-cadru

nr.153/2017
-Dispoziția

Primarului com.Bodoc nr.39/2022
	0
	art. 10 alin.(2),art.11 alin.(1),(3),(4)art.18,25,37 din L.153/2017; 

art.I, alin.(4) din OUG nr.226/2020



	6.
	Referent,

Superior  5
compartimentul autoritate tutelara și asistenta sociala
	4.882
	    3.009
	Salar de bază=3.920 lei salar de bază gradația 0 + gradația de vechime = 4.882  lei
- art. 25 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.I lit.A pct.III 
   -H.C.L.6/2022
-Dispoziția Primarului  com.Bodoc nr.34/2022
	0
	347lei/lună acordată proporționalcu timpul efectiv lucratîn luna anterioară, conf.

art.18,art.37 din Legea-cadru

nr.153/2017

-Dispoziția

Primarului com.Bodoc nr.34/2022
	0
	 art. 10 alin.(2),art.11 alin.(1),(3),(4)art.18,25,37 din L.153/2017; 

art.I, alin.(4) din OUG nr.226/2020



	7.
	Consilier debutant, 3
compartimentul agricol și cadastrul agricol
	4.910
	    3.066
	Salar de bază=4143lei salar de bază gradația 0 + gradația de vechime = 4.910 lei
- art. 11, 15  și 10 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.I lit.A pct.III 
    -H.C.L.6/2022
-Dispoziția Primarului  com.Bodoc nr.41/2022
	0
	347lei/lună acordată proporționalcu timpul efectiv lucratîn luna anterioară, conf.

art.18,art.37 din Legea-cadru

nr.153/2017
-Dispoziția

Primarului com.Bodoc nr.41/2022
	0
	art. 10 alin.(2),art.11 alin.(1),(3),(4)art.18,25,37 din L.153/2017; 

art.I, alin.(4) din OUG nr.226/2020



	8.
	Referent superior 5
compartiment financiar-contabil,

Impozite și taxe
	4.882
	    3.038
	Salar de bază=3.920lei salar de bază gradația 0 +  gradația de vechime = 4.882 lei
- art. 25 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.I lit.A pct.III 
    -H.C.L.6/2022
-Dispoziția Primarului  com.Bodoc nr.25/2022
	0
	347lei/lună acordată proporționalcu timpul efectiv lucratîn luna anterioară, conf.

Art.18,art.37 din Legea-cadru

nr.153/2017
-Dispoziția

Primarului com.Bodoc nr.25/2022

	0
	art. 10 alin.(2),art.11 alin.(1),(3),(4)art.18,25,37 din L.153/2017; 

art.I, alin.(4) din OUG nr.226/2020



	9.
	Referent, IA

Cabinetul primarului


	3760
	2.382
	Salar de bază= 3.760 lei salar de bază gradația 0  = 3.450 lei
- art. 25 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.II lit.A pct.IV

-H.C.L. 6/2022
Dispoziția Primarului  com.Bodoc nr.40/2022
	0
	347lei/lună acordată proporționalcu timpul efectiv lucratîn luna anterioară, conf.

Art.18,art.37 din Legea-cadru

nr.153/2017

-Dispoziția

Primarului com.Bodoc nr.40/2022

	0
	

	10.
	Referent, II, 5 
Compartimentul relații cu publicul, secretariat-arhiva
	4.413
	     2.775
	Salar de bază= 3.543 lei salar de bază gradația 0 +  gradația de vechime = 4.413 lei
- art. 25 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.II lit.A pct.IV
    -H.C.L.6/2022
-Dispoziția Primarului  com.Bodoc nr.31/2022
	0
	347lei/lună acordată proporționalcu timpul efectiv lucratîn luna anterioară, conf.

art.18,art.37 din Legea-cadru

nr.153/2017
-Dispoziția

Primarului com.Bodoc nr.31/2022
	0
	 art. 10 alin.(2),art.11 alin.(1),(3),(4)art.18,25,37 din L.153/2017; 

art.I, alin.(4) din OUG nr.226/2020



	11.
	Referent, II, 3
compartimentul agricol și cadastrul agricol
	      4.200
	    2.659
	Salar de bază= 3.543lei salar de bază gradația 0 + gradația de vechime = 4.200lei
- art. 25 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.II lit.A pct.IV
    -H.C.L.6/2022
-Dispoziția Primarului  com.Bodoc nr.26/2022
	0
	347lei/lună acordată proporționalcu timpul efectiv lucratîn luna anterioară, conf.

art.18,art.37 din Legea-cadru

nr.153/2017
-Dispoziția

Primarului com.Bodoc nr.26/2022
	0
	 art. 10 alin.(2),art.11 alin.(1),(3),(4)art.18,25,37 din L.153/2017; 

art.I, alin.(4) din OUG nr.226/2020



	12.
	Guard,  5
Compartimentul administrativ gospodaresc
	3.718
	     2.378
	Salar de bază= 2.988lei salar de bază gradația 0 + gradația de vechime = 3.718 lei
- art. 11  și 10 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.II lit.A pct.IV
    -H.C.L.6/2022
-Dispoziția Primarului  com.Bodoc nr.30/2022
	
	347lei/lună acordată proporționalcu timpul efectiv lucratîn luna anterioară, conf.

Art.18,art.37 din Legea-cadru

nr.153/2017
-Dispoziția

Primarului com.Bodoc nr.30/2022
	0
	 art. 10 alin.(2),art.11 alin.(1),(3),(4)art.18,25,37 din L.153/2017; 

art.I, alin.(4) din OUG nr.226/2020



	13.
	Muncitor calificat

2

Servicii pentru activități sportive
	3.210
	2.112
	Salar de bază= 2.843lei salar de bază gradația 0 +  gradația de vechime = 3.210 lei
- art. 11  și 10 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.II lit.A pct.IV
    -H.C.L.6/2022
-Dispoziția Primarului  com.Bodoc nr.36/2022
	0
	347lei/lună acordată proporționalcu timpul efectiv lucratîn luna anterioară, conf.

art.18,art.37 din Legea-cadru

nr.153/2017

-Dispoziția

Primarului com.Bodoc nr.36/2022
	
	

	13.
	Șofer, I, 2
Serviciul dezapezire și intretinere drumuri
	3.372
	      2.175
	Salar de bază= 2.987lei salar de bază gradația 0 + gradația de vechime = 3.372 lei
- art. 25 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.II lit.A pct.IV
    -H.C.L.6/2022
   -Dispoziția Primarului  

com.Bodoc nr.28/2022
	0
	347lei/lună acordată proporționalcu timpul efectiv lucratîn luna anterioară, conf.

art.18,art.37 din Legea-cadru

nr.153/2017
Dispoziția Primarului  

com.Bodoc nr.28/2022
	0
	 art. 10 alin.(2),art.11 alin.(1),(3),(4)art.18,25,37 din L.153/2017; 

art.I, alin.(4) din OUG nr.226/2020



	14.
	Șofer, II, 4
Serviciul dezapezire și intretinere drumuri
	3.562
	     vacant
	Salar de bază= 2.933lei salar de bază gradația 0 + gradația de vechime = 3.562 lei
- art. 25 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.II lit.A pct.IV
   - H.C.L. 6/2022

	0
	347lei/lună acordată proporționalcu timpul efectiv lucratîn luna anterioară, conf.

art.18,art.37 din Legea-cadru

nr.153/2017


	0
	 art. 10 alin.(2),art.11 alin.(1),(3),(4)art.18,25,37 din L.153/2017; 

art.I, alin.(4) din OUG nr.226/2020



	15.
	Muncitor calificat, IV, 0
serviciul intretinere pajisti,desf
.activitati agricole
	2.910
	     1.932
	Salar de bază= 2.707lei salar de bază gradația 0 

- art. 25 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.II lit.A pct.IV
   - H.C.L.6/2022
-Dispoziția Primarului  com.Bodoc nr.32/2022
	0
	347lei/lună acordată proporționalcu timpul efectiv lucratîn luna anterioară, conf.

art.18,art.37 din Legea-cadru

nr.153/2017
-Dispoziția

Primarului com.Bodoc nr.32/2022
	0
	 art. 10 alin.(2),art.11 alin.(1),(3),(4)art.18,25,37 din L.153/2017; 

art.I, alin.(4) din OUG nr.226/2020



	16.
	Muncitor necalificat, 1
serviciul intretinere pajisti, desf.activitati agricole
	2.878
	     1.914
	Salar de bază= 2.550lei salar de bază gradația 0 + 

gradația de vechime = 2.87 lei
- art.25 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.II lit.A pct.IV
   -H.C.L.6/2022
-Dispoziția Primarului  com.Bodoc nr.29/2022
	0
	347lei/lună acordată proporționalcu timpul efectiv lucratîn luna anterioară, conf.

art.18,art.37 din Legea-cadru

nr.153/2017
-Dispoziția

Primarului com.Bodoc nr.29/2022
	
	art. 10 alin.(2),art.11 alin.(1),(3),(4)art.18,25,37 din L.153/2017; 

art.I, alin.(4) din OUG nr.226/2020



	17.
	Asistent personal gradatia 5
2 posturi
	2.817
	1.865
	Salar de bază= salar de bază gradația 0 +  gradația de vechime = 2.817 lei
art.3^2 alin. anexa nr.1 la  OUG nr.57/2015 ,
Legea nr.153/2017-art. 38 alin.2, lit.a) și Anexa II Cap.I. titlu 3.
” Sănătate și asistență socială”
	0
	347lei/lună acordată proporționalcu timpul efectiv lucratîn luna anterioară, conf.

art.18,art.37 din Legea-cadru

nr.153/2017


	0
	  L 53/2003; 
Art.I alin.(1) si alin.(4) din OUG nr.226/2020

Art.155 alin.(1)lit.d) si alin.(5) lit.e),art.196 alin.(1) lit.(b) din OUG nr.57/2019

-Dispoziția Primarului  com.Bodoc nr.22,23/2021

	18.
	Asistent personal gradatia 3
 2 posturi
	2.681
	1.789
	Salar de bază= salar de bază gradația 0 + gradația de vechime = 2.681 lei
art.3^2 alin. anexa nr.1 la  OUG nr.57/2015 ,
Legea nr.153/2017-Anexa II Cap.I. titlu 3.
” Sănătate și asistență socială”

	0
	347lei/lună acordată proporționalcu timpul efectiv lucratîn luna anterioară, conf.

art.18,art.37 din Legea-cadru

nr.153/2017


	0
	 L 53/2003; 

Art.I alin.(1) si alin.(4) din OUG nr.226/2020

Art.155 alin.(1)lit.d) si alin.(5) lit.e),art.196 alin.(1) lit.(b) din OUG nr.57/2019
-Dispoziția Primarului  com.Bodoc nr.21,27/2021


	19.
	Asistent personal gradatia 4
2 posturi
	2.748
	1.858
	Salar de bază=salar de bază gradația 0 + gradația de vechime = 2.748 lei
art.3^2 alin. anexa nr.1 la  OUG nr.57/2015 ,
Legea nr.153/2017-Anexa II Cap.I. titlu 3.
” Sănătate și asistență socială”Idem

	0
	347lei/lună acordată proporționalcu timpul efectiv lucratîn luna anterioară, conf.

art.18,art.37 din Legea-cadru

nr.153/2017


	0
	  L 53/2003; 
Art.I alin.(1) si alin.(4) din OUG nr.226/2020

Art.155 alin.(1)lit.d) si alin.(5) lit.e),art.196 alin.(1) lit.(b) din OUG nr.57/2019

-Dispozitia Primarului com.Bodoc nr.24/2021
Si nr.53/2021

	20.
	Asistent personal

gradatia 2

3 posturi
	2.677
	1.787
	Salar de bază= salar de bază gradația 0 + 

 gradația de vechime =
2.677  lei
art.3^2 alin. anexa nr.1 la  OUG nr.57/2015 ,
Legea nr.153/2017-Anexa II Cap.I. titlu 3.
” Sănătate și asistență socială”Idem
	0
	347lei/lună acordată proporționalcu timpul efectiv lucratîn luna anterioară, conf.

art.18,art.37 din Legea-cadru

nr.153/2017


	0
	  L 53/2003; 

Art.I alin.(1) si alin.(4) din OUG nr.226/2020

Art.155 alin.(1)lit.d) si alin.(5) lit.e),art.196 alin.(1) lit.(b) din OUG nr.57/2019
-Dispozitia Primarului com.Bodoc nr.28/2021

	21.
	Asistent personal
Gradatia 0

1 post
	2.550
	1.717
	Salar de bază= salar de bază gradația 0 + 

 gradația de vechime =

2.550  lei
art.3^2 alin. anexa nr.1 la  OUG nr.57/2015 ,
Legea nr.153/2017-Anexa II Cap.I. titlu 3.
” Sănătate și asistență socială”Idem
	0
	347lei/lună acordată proporționalcu timpul efectiv lucratîn luna anterioară, conf.

art.18,art.37 din Legea-cadru

nr.153/2017


	0
	L 53/2003; 

Art.I alin.(1) si alin.(4) din OUG nr.226/2020

Art.155 alin.(1)lit.d) si alin.(5) lit.e),art.196 alin.(1) lit.(b) din OUG nr.57/2019

-Dispozitia Primarului com.Bodoc nr.52/2021



